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permanenter Mentoring- und Evaluations-Prozess

Phase 4

Phase 1 Phase 2 Phase 3

Konsolidierung, Wachstum

Status—Analyse Stabilisierung . Entwicklung und
und konsequente Umsetzung

und Ziele und Starkung ” Veranderungen

'y

Akute Problemintervention, Turnaround- & Sofort-MalRnahmen (nach Bedarf)

Investition

s

Zeit
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